
붙임 5  자기소개서 불성실 판단 기준

  ■ 불성실 작성(예: 미작성, 항목별 같은 답변 넣기(복사해 붙여넣기), 
의성어‧비속어로 작성, 기관명 오기입 등) 일반적인 자기소개서 작성 
방법과 달리 불성실하게 작성한 자기소개서는 부적격(불합격) 처리

  ■ 예시
    - 작성 항목 누락
    - 동일답변 반복(반복단어 및 문장 포함)
    - 타기관 명칭 사용
    - 무의미한 의성어‧비속어 사용


